s ATVINNA

FRETTABLADID Solufulltrdar Yidar Ingi P&tursson vipi@ 365,05 512 5426 Hrannar Helgason hrannan@3 6505 512 5441

Qickar rannsalknir - alfa hagur

og réégjof P
Ert pG 50+ ﬁﬁ

Viltu fa borgad fyrir ad tala ? of 1% § - | e

Vid purfum ad fjalga i hringiverinu TR
i A = = starfard prernur seidum: vinnsiy og
] waniproun, Fftaekni og mateeskoryggi.
okkar. Hvetjum sérstaklega konur Okkar starfsemi - allra haaur!
50+ til ad saekja um, H Matis starfa rimiega 100 manrs 3
53 di / | hverf; Matis auglysir eftir verkefnastjGra 8 svidi fg’:{“:;;&:&&f:&ﬁ
Godur andi og notalegt umhverti, fiskeldis & starfstdd fyrirteekisins & lsafirdi. asfuda og atvinnubts, basta Baheity
Timakaup og bénus eftir arangri. o3 thggs mabesbinggl og sk
. p & ., . . g Starfssvifh: Hzfniskrofur: b_ai'a nyurg;;mumr»'erfm.r_s;-aa ;;:;_
NamSkela Dg bjalfun I bﬂal. Adefla starfsemi fatis 4 2vidi + Haszalrmenntun i raunvisindum z n;;;ﬂ;:ndi pl;;?;;ﬁ;rg:;_ fyrlii
Sveigjanlegur vinnutimi. fiskeldisog braa ny atvinnutaekif sri. 5.5 werkf raedi eda taknifr 2580 nermend ur f frmbaldan mi.
I starfinu felst m.a: framhaldsmenntun er kostur
« . . . = + Préun a eldistakni + Frurmkwaedi og sialfsteedi 1
UmSOkn" og fyrlrspu"“r sendISt + H&nnun og préun & vinnsluferlum winnubrégdum
a netfangia: axel@tryggir_is + Efling verkefna hja Matis & West- + Lipur® i mannlegum sarskipturn
. . fizrdurm i tengslurm vid atvinnulifid  + netnadurtil a3 nd drangri i starfi
eda i sima 590-1600
Tl Urrsdknir mad upplysingum urm menmtun og starfsreynslu, auk medmeaala, N .
www.tryggir.is skal senda til Matis ohf., Borgariani 21, 105 Reykjavik 6 4 natfangid Urnsaknarfrestur er il og

med 23. desember nk.
vidkomandi parf ad geta
Manari upplisingar vaitir Jén H. Arnarson, mannaudestjori Matis, 7 hafidh stérf i janar 2009
sima 422 5000 eda jonhamarson@metis.is.

atvinna@matis.is.

gjaf Matis ohf.

Umbodsmadur

vi@skiptamanna Do

Landsbankinn auglysir laust til umsdéknar starf umboBsmanns
vidskiptamanna. Leitad er ad hugasdmum og kraftmiklum
adila sem hefur reynslu af Grlausn l[dnamala.

Helstu verkefni:
« Yfirfara verklagsreglur og verkferla og fylgjast med framkveernd peirra
*Tryggja a8 medhdndlun mdla sé | samraemi vid tilmeeli og verkagsreglur Nanari upplysingar veita:
+ Aeta pess ad sanngimi s& geett vid Grlausn méla
Atli Atlason,
« Atkoma ad urlausn dgreiningsmila framkveemdastjéri starfsmannasvids,
i sima 410 7804
ickri iminlailar: Bergppdra SigurBardéttin
HaefniskrGfur og eiginleikar: forstBOumadur 4 starfsmannasvidl,
* Yfirgripsmikil reynsla af ddausn linamdla [ slma 410 7307.
* Héskdlamenniun da reynsla af bankastirium
Umsdin og fylgighgn sendist &

* Frumkvecti og sjélfsted vinnubriigd ingibjorg jonsdattirgglandsbankis

+ 568 pekking & atvinnurekstri og efnahagslifi fyrir 22, desember 2008, merkt
« Feerni | samsklptum og peegilegt vidmdt sUmboBsmadur vioskiptamanna®



